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PERFIL PUESTO DE PSICÓLOGO/A 
Requisitos 

Experiencia mínima: No requerida 

Requisitos mínimos:  

• Licenciado/a en Psicología.(Especialidad en Neuropsicología). Formación 
complementaria en Gerontología 

• Carné Colegio Oficial de Psicólogos 
• Se valorará experiencia en Residencias y Centros de Día, de tercera edad, en 

Dptos de Servicios Sociales, en intervenciones individuales y grupales. 

Descripción  

Desde Grupo Babesten, buscamos PSICÓLOGOS/AS, para integrar nuestro equipo 
multidisciplinar de profesionales en nuestras residencias y centros de día. 

En dependencia del MÉDICO Y DE LA RESPONSABLE ASISTENCIAL, su misión 
será: 

• Proporcionar a las personas usuarias una  atención psicológica especializada y  
de calidad orientada a mantener y/o mejorar sus capacidades cognitivas y 
psico-afectivas, a través de la valoración, planificación y ejecución de 
programas de intervención en el marco del trabajo interdisciplinar. 

Y las Funciones a desempeñar: 

En cuanto a la organización del centro: 

• Planificar, coordinar y/o realizar las actividades de estimulación, orientación a 
la realidad, memoria, etc. 

• Orientar y proponer técnicas que faciliten el manejo de situaciones conflictivas, 
cuando se producen desajustes conductuales en los usuarios.  En colaboración 
con el médico del centro. 

• Registrar y controlar los datos asociados a la evolución de la persona usuaria y 
a la actividad diaria desarrollada (personas atendidas, número de sesiones con 
usuarios, etc.) 

• Colaborar con el equipo multidisciplinar en la elaboración del PAI. Es la figura 
responsable de la coordinación  y seguimiento de este informe, y planifica las 
reuniones multidisciplinares. 

• Fomentar la integración y participación de las personas usuarias, así como de 
sus familias. 

• Mantener los contactos con los familiares de las personas usuarias con 
respecto a problemas o desajustes que se produzcan en el entorno de la 
persona, proporcionando la información y el apoyo necesarios 

• Participar en las reuniones del equipo multidisciplinar y/o el resto de 
departamentos atendiendo al cronograma de departamento. 

• Implanta, coordina y supervisa aquellos programas que encomiende al 
personal de Atención Personal Directa. 
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• En general, todas aquellas actividades no especificadas, que se le requieran, 
de acuerdo a su titulación y profesión. 

• Elaboración y control de los registros necesarios para el seguimiento de las 
pautas. 

 
En relación a las personas usuarias atendidas: 

• Realizar la valoración neuropsicológica, el diagnóstico emocional y conductual 
del usuario y elabora el correspondiente informe psicológico. 

• Marcar los objetivos terapéuticos y evalúa los programas de psico-estimulación 
individual y grupal, en colaboración con el resto de profesionales. 

• Realizar el seguimiento y evaluaciones periódicas de las capacidades 
cognitivas y psico-afectivas de las personas usuarias. 

• Realización de acciones de bienvenida para las personas usuarias y sus 
familias, para reducir el impacto psicológico que supone el ingreso. Apoyo 
psicológico a familias. 

• Realizar la evaluación / intervención de todas las personas usuarias, partiendo 
de una Valoración psicológica: valoración cognitiva, valoración afectiva, 
valoración funcional al ingreso, y posteriormente. 

• Rehabilitación cognitiva, mantenimiento de las capacidades cognitivas, 
afectivas y funcionales de los residentes, mediante la aplicación de diferentes 
Programas de Intervención: Psico – estimulación, entrenamiento en memoria, 
depresión, ansiedad, problemas de conducta asociados a la demencia,... 

• Participar en la elaboración de los planes de Atención Individualizados para 
cada persona usuaria, junto con el equipo multidisciplinar. 

• Disminuir la ansiedad y depresión generada por el ingreso en el centro 
• Disminuir el sentimiento de soledad y aislamiento de las personas usuarias. 

Fomentar la socialización entre ellos. 
• Trabajar las aptitudes frente a la muerte (depresión, miedo, angustia,...) 
• Reforzar el sentimiento de utilidad, mostrándoles sus aptitudes y mejorando su 

estado de ánimo. 
• Potenciar la auto-estima, la propia personalidad y la confianza en sí mismos 
• Favorecer la expresión de sentimientos y estimular nuevas ilusiones 
• Mejorar la interrelación entre los profesionales del centro y las personas 

usuarias 

En cuanto al personal del centro: 

• Colaborar con el equipo interdisciplinar mediante la realización de las tareas 
propias del puesto de psicología que complementen los servicios 
especializados del equipo, en orden a proporcionar la prestación de los 
servicios correspondientes. 

Ofrecemos 

• Trabajo en el sector asistencial a mayores en la organización líder en Bizkaia 
(Ver perfil de Grupo Babesten en Linkedin para conocernos) 

• Todos nuestros centros están concertados con la Diputación Foral de Bizkaia 
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En nuestros Centros de Bizkaia (Bilbao, Sestao, Muskiz, Basauri, Bermeo,..). Si 
estás interesado/a en trabajar con nosotros, envíanos tu CV, con la referencia 
arriba indicada.  
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